GOBERNACION DEL TOLIMA "5:30_ g{ﬁg&
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL ‘
PROCESO DESARROLLO PAG.1DE 4
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
META PRODUCTO INDICADOR
211 Instituciones Educativas Numero de
P1S22MP35 apoyad.a,s e.n la incorporacion de la EstabIe.C|m|entos Acumulada
formacidn integral y la Educacion Educativos

CRESE en los procesos pedagdégicos beneficiadas

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

110 211 211

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (Direccidn Gestion de la Calidad Educativa
Fecha del reporte: 05/09/2025)
Periodo de reporte: (01/01/2025 - 30/09/2025)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO

OTRO ;CUAL? Convocatorias, Circulares

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS

MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 211
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ;CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y .
TERRITORIAL CATEGORIA ' CUANTOS
URBANO 86
TERRITORIAL RURAL e
INDIGENA

ETNICO AFRO
RROM

HOMBRE X
MUJER X
(0 — 5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ;CUAL?

PROCESO PAG. 2 DE 4

SEXO

CICLO VITAL

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcidon debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. ACTIVIDAD

1 En alianza con la I.E Felisa Suarez de Ortiz del Municipio de Alpujarra, la
Universidad del Tolima, articulamos a todas las 211 I.E de los Municipios NO
Certificados del Departamento, donde sus Directivos Docentes y Docentes
participaron de la Conferencia” Reprogramando nuestras emociones: Una forma de
alcanzar la paz espiritual, laboral, familiar y social” orientada por expertos del
Instituto Latinoamericano para el Desarrollo de la Educacidn, la Ciencia y la Cultura
de México” la cual se desarrollé en forma presencial y sincrénica, se conectaron
aproximadamente 100 personas.




CODIGO:

GOBERNACION DEL TOLIMA INS-PD-001

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION: 01

PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL

DESARROLLO PAG.3DE4

PROCESO

FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA FELISA SUAREZ DE ORTIZ
¥ EL INSTITUTO LATINO AMERICANO PARA EL DESARROLLO DE LA
EDUCACION, CIENCIA Y CULTURA - ILADEC - MEXICO

REPROGRAMANDO
NUESTRAS
EMOCIONES

chyatamital
b Tl
Dx. Clrlo Quintana Alvarado - ILADEC Wéxico.
O, Juan Besanilla - ILADEC México
Agasta za de soas

SECRETARIA DE EDUCACION @gobertolima

www.talima.gov.co

%“ ‘@j aoas::;;c;:lulg%;gumn “ @ @

DESPACHO
CREERELRRY
CIRCULAR No. 223
DE: URIEL GONZALEZ GONZALEZ
io de Educacion del Departamento ( E )
PARA: RECTORES ¥ COORDINADORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DPTO

ASUNTO CONFERENCIA "REPROGRAMANDO NUESTRAS EMOCIONES-Una forma
de alcanzar la Paz espiritual, laboral, familiar y Social”

FECHA 15 AGOSTO 2025

Reciban un cordial saludo en nombre del gobiemo “Con seguridad en el territorio” que
dirige nuestra gobermnadora Adriana Magali Matiz Vargas deseandoles éxitos en sus
labores durante el presents afio que redunden en beneficio de la educacion en el
Departamento del Talima

Los docentes en Colombia y en el Departamente del Tolima, no son la excepcién, enfrentan
multiples desafios que pueden afectar su salud mental: alta carga laboral, presion por
resultados academicos, falta de recursos, trato con estudiantas con necesidades divarsas
v. & veces, poca valoracion social. estas condiciones desencadenan graves trastormos
psicolégicos

Algunas de nuestras Instituciones Educativas, vienen trabajando con su Recurso Humano
¥ sus estudiantes, el tema de la Salud Mental, como es el caso de la LE Felisa Suarez de
Ortiz del Municipio de Alpujarra quien desarrolls el Programa “El Ejercicio Pedagogico de
los docentes, desde el reconocimiento de sus recursos interncs, como una opcién hacia el
mejoramienta de su salud mental” con el apoya del Instituto Latinoamericana para el

2. LOCALIZACION (inversién focalizada)

MUNICIPIO \ BIEN

RVICIO VALOR * RP**
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Instituciones Educativas
apoyadas en la incorporacién
46 de la formacién integral y la
Educacion CRESE en los
procesos pedagdgicos

*: solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

A

PAOLA ANDREA FLOREZ CORPUS
Directora de Calidad Educativa

.

Reportd: Luis Fernando Medellin Calderdn - P.U. - Sedtolima AL“ "

Consolido: William Eduardo Garcia Suarez - P.U. - Sedtolima

Cargue: Daniel Andrés Murillo Sterling- Contratista Secretaria Planeacion, Prospectiva y TIC



